MINISTERIO DE SALUD N°_/R 5 -2015-SA-DG-INR
INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION
“DRA. ADRIANA REBAZA F!_ORES"
AMISTAD PERU - JAPON

Resolucion Directoral

Chorrillos, 03 de gwwva de 2015

Visto el Expediente N° 15-INR-001151-001, que contiene el Informe N° 051-2015-OEPE-
INR, de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, Informe N° 088-2015-OP-INR
e Informe N° 122-2015-OP-INR de la Oficina de Personal de la Oficina Ejecutiva de
Administracion, sobre Asignaciéon de Funciones;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 74° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM Reglamento del Decreto
Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera, establece las condiciones para la
asignacion de funciones del personal en la Administracion Publica;

Que, mediante Informe N° 035-2015-OC/INR, de fecha 05 de Febrero 2015, el Jefe de la
Oficina de Comunicaciones del Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana
Rebaza Flores” AMISTAD PERU - JAPON, solicita la asighacion presupuestal para el
cargo de Jefe de Equipo de Imagen Institucional, Protocolo y Relaciones Publicas, el
cual forma parte de la Estructura Funcional de la Oficina de Comunicaciones, y propone
Asignar las Funciones de Jefe de Equipo de Imagen Institucional, Protocolo y Relaciones
Publicas, a doia Elsi Noili PEREZ CHUNG, Periodista I, Nivel SPD; a efectos de cumplir
con los objetivos y metas institucionales programadas;

Que, con los Informes del Visto, el Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de
Planeamiento Estratégico, informa que la propuesta presentada es factible de atencion,
<eSWcorde a lo establecido en el Manual de Organizacion y Funciones (MOF) del Instituto
lacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU - JAPON, y el
% ‘ @5 efe de la Oficina de Personal opina que existe disponibilidad presupuestal para

u®? financiar el cargo de Jefe de Equipo de Imagen Institucional, Protocolo y Relaciones
Pablicas de la Oficina de Comunicaciones;

De conformidad con lo previsto en el Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la
Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico y su Reglamento
aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, asi como el Numeral 17.1 del Articulo
17° de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General, Resolucion
Ministerial N° 715-2006/MINSA, que aprueba el Reglamento de Organizacion y
Funciones del Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores”
AMISTAD PERU - JAPON; Resolucién Ministerial N° 1030-2014/MINSA, que aprueba y
modifica el Cuadro de Asignacion de Personal;

Con las facultades conferidas mediante Resolucion Ministerial N° 701-2004/MINSA, que
delega a los Directores y Jefes de las Oficinas de Recursos Humanos, las facultades y
atribuciones para expedir resoluciones sobre acciones de personal;

Con la visacion del Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracion, el Jefe
de la Oficina de Personal, la Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica del Instituto
Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD ~ PERU JAPON;
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SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Asignar a partir de la fecha, a dofia Elsi Noili PEREZ CHUNG, Periodista R
Nivel STD; las Funciones de Jefe de Equipo de Imagen Institucional, Protocolo y
Relaciones Pdblicas de la Oficina de Comunicaciones del Instituto Nacional de
Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU - JAPON.

Articulo 2°.- El Jefe de la Oficina de Comunicaciones, hara entrega de las funciones
al personal asignado.

Articulo 3°.- Encargar a la Oficina de Estadistica e Informatica, publicar la presente
Resolucién en el Portal Institucional.
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